
‭CENTRO DEL FARE‬

‭Eliodoro‬ ‭da‬ ‭alcuni‬ ‭anni‬ ‭collabora‬ ‭con‬ ‭un’agenzia‬ ‭di‬ ‭formazione‬ ‭per‬ ‭realizzare‬ ‭una‬
‭progettualità‬‭mirata‬‭e‬‭specifica‬‭all’apprendimento‬‭e‬‭all’acquisizione‬‭delle‬‭tecniche‬‭del‬‭cucito.‬
‭Percorsi‬ ‭formativi‬ ‭che‬ ‭hanno‬ ‭coinvolto‬ ‭molteplici‬ ‭persone,‬ ‭alcune‬ ‭delle‬ ‭quali‬ ‭per‬ ‭più‬ ‭anni‬
‭consecutivi.‬

‭Questa‬ ‭possibilità‬ ‭ha‬ ‭agevolato‬ ‭e‬ ‭preparato‬ ‭le‬ ‭azioni‬ ‭di‬ ‭sviluppo‬ ‭future,‬ ‭che‬ ‭Eliodoro‬ ‭ha‬
‭intrapreso, convertendo tale percorso formativo in un Centro del Fare.‬

‭Il‬ ‭Centro‬ ‭del‬ ‭fare‬ ‭è‬ ‭un‬ ‭nuovo‬ ‭servizio‬ ‭del‬ ‭Catalogo‬ ‭dei‬ ‭servizi‬ ‭socio-assistenziali‬ ‭della‬
‭Provincia‬ ‭Autonoma‬ ‭di‬ ‭Trento,‬ ‭all’interno‬ ‭della‬ ‭filiera‬ ‭della‬ ‭formazione‬ ‭al‬ ‭lavoro‬ ‭delle‬
‭persone‬ ‭fragili.‬ ‭Un‬ ‭servizio‬ ‭nuovo,‬ ‭del‬ ‭quale‬ ‭–‬ ‭a‬ ‭detta‬ ‭della‬ ‭stessa‬ ‭Provincia‬ ‭Autonoma‬ ‭di‬
‭Trento‬ ‭–‬ ‭al‬ ‭momento‬ ‭esistono‬ ‭pochissime‬ ‭sperimentazioni‬ ‭e‬ ‭che‬ ‭è‬ ‭importante‬ ‭provare‬ ‭ad‬
‭avviare,‬ ‭consapevoli‬ ‭che‬ ‭si‬ ‭tratta‬ ‭di‬ ‭start‬ ‭up‬ ‭di‬ ‭nuovi‬ ‭servizi‬ ‭che‬ ‭non‬ ‭sono‬ ‭ancora‬ ‭né‬
‭completamente definiti.‬

‭DESTINATARI‬
‭Giovani,‬ ‭persone‬ ‭con‬ ‭disabilità‬ ‭e‬ ‭adulti‬ ‭in‬ ‭situazione‬ ‭di‬ ‭vulnerabilità,‬ ‭o‬ ‭a‬ ‭rischio‬ ‭di‬
‭emarginazione‬‭sociale,‬‭che‬‭dispongono‬‭di‬‭un‬‭buon‬‭livello‬‭di‬‭autonomia,‬‭ma‬‭che‬‭necessitano‬
‭di‬‭sperimentare‬‭le‬‭proprie‬‭capacità‬‭in‬‭un‬‭ambiente‬‭protetto‬‭prima‬‭di‬‭affrontare‬‭un‬‭percorso‬
‭lavorativo nel mercato del lavoro.‬

‭Le piste formative promosse sono quelle:‬
‭-‬ ‭dello‬ ‭sviluppo‬ ‭di‬ ‭esperienze‬ ‭imprenditoriali,‬ ‭che‬ ‭mantengano‬ ‭un‬ ‭equilibrio‬ ‭tra‬ ‭la‬
‭sostenibilità economica e la funzione sociale;‬
‭-‬ ‭dell’incremento‬ ‭di‬ ‭competenze‬ ‭produttive‬ ‭di‬ ‭base‬ ‭nel‬ ‭rispetto‬ ‭degli‬ ‭standard‬ ‭qualitativi‬
‭richiesti;‬
‭-‬ ‭dell’implementazione‬ ‭negli‬ ‭utenti‬ ‭delle‬ ‭informazioni‬ ‭e‬ ‭della‬ ‭consapevolezza‬ ‭necessarie‬ ‭al‬
‭mondo del lavoro;‬
‭-‬‭del‬‭coordinamento‬‭con‬‭il‬‭Centro‬‭per‬‭l’impiego‬‭al‬‭fine‬‭di‬‭garantire‬‭un‬‭orientamento‬‭rispetto‬
‭al mondo del lavoro e facilitare un effettivo inserimento nel mondo del lavoro.‬

‭Questo‬ ‭servizio‬ ‭ambisce‬ ‭ad‬ ‭operare‬ ‭in‬ ‭diversi‬ ‭ambiti‬ ‭con‬ ‭logiche‬ ‭di‬ ‭mercato‬ ‭e‬ ‭di‬
‭autofinanziamento.‬

‭Questi‬ ‭servizi‬ ‭operano‬ ‭localmente‬ ‭in‬ ‭modo‬ ‭reticolare,‬ ‭valorizzando‬ ‭le‬ ‭risorse‬ ‭territoriali‬
‭secondo‬ ‭criteri‬ ‭di‬ ‭equità‬ ‭sociale‬ ‭e‬ ‭di‬ ‭sostenibilità‬ ‭socio-economica‬ ‭e‬ ‭ambientale,‬ ‭per‬ ‭la‬
‭creazione di filiere di finanziamento, produzione, distribuzione e consumo di beni e servizi.‬



‭DESCRIZIONE ATTIVITÀ‬
‭- attività volte ad acquisire‬‭abilità pratico manuali‬‭nelle attività dell’organizzazione;‬
‭-‬ ‭attività‬ ‭di‬ ‭supporto‬ ‭per‬ ‭lo‬ ‭sviluppo‬ ‭di‬ ‭capacità‬ ‭e‬ ‭risorse‬ ‭personali‬ ‭finalizzate‬ ‭alla‬
‭realizzazione‬ ‭di‬ ‭un‬ ‭progetto‬‭professionale‬‭coerente‬‭con‬‭le‬‭proprie‬‭competenze,‬‭potenzialità‬
‭ed aspirazioni;‬
‭- attività di‬‭potenziamento e consolidamento‬‭delle capacità sociali e lavorative;‬
‭- attività di‬‭accompagnamento‬‭verso la costruzione di un percorso verso il lavoro.‬


